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Protokoll der 17. PeKo-Sitzung der Amtsperiode 2022-2026 vom 22. Februar 2024

Teilnehmende:

Anwesend Entschuldigt

D.Kalbermatter

D. Firsching F. Bay
S. Hoffmann

M. Jaggi

S. Karlen

C. Mimjahner
Y. Ogg

R. Pascolo
P. Salzmann

C. Sauder Engeler
D. Stark

Protokoll: J. Miller-Gantenbein

HK: M. Blum, R. Baumann (entschuldigt)

Gast: Benno Luthiger (ID) zum Thema "Fachkarriere an der ETH Zirich"

Zeit: 15.00-17:30 Uhr Ort: SOK

Traktanden:
1. Protokoll der Sitzung vom 23.01.2024 [1
2. Mitteilungen (schriftlich) [51
3. Externe Weiterbildung [107]
4. Feedback zum PeKo Workshop vom 08.02.2024 [40°]
5. Dokument der PeKo zum Personalfest TogETHer24 [20°]
6. Varia

Benno Luthiger (ID) prasentiert das Thema "Fachkarriere an der ETH Zirich" und beantwortet die Fragen

der PeKo. Prasentation auf Teams abgelegt.

1. Protokoll der Sitzung vom 23.01.2024

Das Protokoll der Sitzung vom 14.12.2023 wird angenommen und bei der Protokollverfasserin verdankt.

Die Protokolle sind auf PeKo-Teams und unter www.peko.ethz.ch abgelegt.

2. Mitteilungen

Hochschulversammlung (HV)

Siehe HV-Protokolle: www.hv.ethz.ch

Gastronomiekommission
(Pascolo/Stark)

Die Schulleitung hat eine Gastro-Preiserh6hung per Semesterbeginn
beschlossen.

Future of Work@OCT
(Mimjahner, Kalbermatter, Bay,
Ogg)

Am 15.02.2024 hat die letzte Fragerunde mit 160 Teilnehmenden
stattgefunden. Die Umziige stehen nun unmittelbar bevor. Aktuell finden
erste Umbauarbeiten statt (Strom/Netzwerkinstallation). Alle detaillierten
Infos und ein Video von Ueli finden sich unter:
https://ethz.ch/staffnet/de/organisation/abteilungen/immobilien/workplace-
consulting/future-of-work-oct.html

Reorganisationen
(Mimjahner)

Durch friihzeitige Pensionierungen stehen weitere Reorganisationen
innerhalb dem Stab Prasident/Rektorat und ZO an.



http://www.peko.ethz.ch/
http://www.hv.ethz.ch/
https://ethz.ch/staffnet/de/organisation/abteilungen/immobilien/workplace-consulting/future-of-work-oct.html
https://ethz.ch/staffnet/de/organisation/abteilungen/immobilien/workplace-consulting/future-of-work-oct.html

3. Externe Weiterbildung

e Ab CHF 3,000 Gbernimmt HR, ebenso bleibt sich der Aufteilungsschlissel gleich. Der finanzielle
HR-Pool bleibt bestehen. Weitere Infos hier.

4. Feedback zum PeKo Workshop 08.02.2024
o Themenblécke: Mitwirkung — Mitsprache — Strategie wurden besprochen.
e Zum Thema Betriebssicherheit wird Annette Hofmann zu einer der nachsten Sitzungen
eingeladen.

5. Dokument der PeKo zum Personalfest TogETHer24
e Diverse Ideen werden diskutiert und sollen mit T. Meissner abgeklart werden.

6. Varia
o Neue Mitglieder fir die PeKo werden gesucht! Gesprache mit Bewerbern finden in den nachsten
Tagen und Wochen statt.
o Der CAS "Interessenvertretung der Arbeitnehmenden” an der FHNW bietet sich fir PeKo
Mitglieder an.
e Personalgesprach DIALOG: Das Dokument ist von HR erstellt worden und geht nun in die SL.

Néchste Sitzung: 14. Mérz 2024

Protokoll der 17. PeKo-Plenarsitzung vom 22. Februar 2024


https://ethz.ch/content/dam/ethz/associates/services/Anstellung-Arbeiten/Downloads/files/infos/Merkblatt_Finanzielle_Beteiligung_HR_bei_externer_Weiterbildung.pdf
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