
 

 
 

 
 
 
Bewertungsschema für Abschlussarbeiten 
 

Studierender:  

Titel der Arbeit:   

Betreuer:   

 
 
 
 
 

Inhaltliche Bewertung der 
Arbeit 

   

Kriterium 
Mögliche 
Punktzahl 

Erreichte 
Punktzahl 

Bemerkungen 

Erfüllung der Aufgabenstellung 
 

Bearbeitung der Fragestellung 
Interpretation der Aufgabenstellung 

15   

Inhaltliche Korrektheit 
 

Konsistenz der Lösungsalternativen 
15   

Vollständigkeit 
 

Erfassung der relevanten Zusammenhänge 
Bearbeitungstiefe und Bearbeitungsbreite 

15   

Methodisches Vorgehen 
 

Struktur 
Anwendbarkeit der Methoden 
Nachvollziehbarkeit des methodischen 
Vorgehens 

15   

Klarheit der Aussagen 
 

Aufbau der Arbeit 
Nachvollziehbarkeit 
Roter Faden 

10   

Schlüssigkeit der Argumentation 
 

Vollständigkeit der Argumentation 
Qualität der Begründungen 
Erläuterungen 

10   

Kreativität des Inhalts und 
Innovationsgehalt der 
Lösungsansätze 

10   

Selbständigkeit in der Bearbeitung 
 

Eigeninitiative 
10   

Summe Inhaltliche Bewertung 100 
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Formelle Bewertung der 
Arbeit 

   

Kriterium 
Mögliche 
Punktzahl 

Erreichte 
Punktzahl 

Bemerkungen 

Sprachliche Qualität 
(Orthografie/Stil) 

-3 - +3   

Quellenangaben und Zitierung -3 - +2   

Grafiken -3 - +2   

Formatierung und Gestaltung -3 - +3   

Summe formale Bewertung -12 - +10 000  

    

Formelle Bewertung der 
Arbeit 

   

Kriterium 
Mögliche 
Punktzahl 

Erreichte 
Punktzahl 

Bemerkungen 

Schwierigkeit 
 

„Standard“ = 0 Punkte 
„Schwer“ = 10 Punkte 

0 - 10   

Bewertung der Aufgabenstellung: 
„Standard“: Projektaufgabe, „örtliche“ 
Fragestellungen/Einflüsse vorherrschend, 
Problem und Daten gegeben. 
„Schwer“:Projektaufgabe/Schwerpunktaufgabe, 

hoher Anteil „überörtlicher“ 
Fragestellungen/Einflüsse, Problem 
grösstenteils noch nicht klar, Daten nicht 
vorhanden 

   

    

Bewertung der Präsentation    

Kriterium 
Mögliche 
Punktzahl 

Erreichte 
Punktzahl 

Bemerkungen 

Formale und inhaltliche Erfüllung 
 

„mangelhaft“ = -5 Punkte 
„hervorragend“ = +5 Punkte 

-5 -  + 5   

Aspekte zur Bewertung der Präsentation: 
Mitteleinsatz 

Aufbau, 
Verständlichkeit 
Publikumskontakt 
Diskussionsfähigkeit 
Darstellung von Problem, Ziel, Methodik, 
Resultaten und Empfehlungen 

   

    

Berechnung der Note    

Punktzahl inhaltliche 
Bewertung 

 000  

Punktzahl „Formale Qualität“  000  

Punktzahl „Schwierigkeit“  000  

Punktzahl „Präsentation“  000  

Summe der Punktzahl  000  

Berechnen
 

 
 
 



 

 
 

 
 

Note    

 
Notenskala (Maximale Punktzahl: 125 Punkte):  

Punktzahl Note 

112-125 6.0 
102-111 5.75 
92-101 5.5 
81-90 5.25 
75-80 5.0 
71-75 4.75 
65-70 4.5 
61-65 4.25 
60 4.0 
< 60 ungenügend 

 


