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KOF Indicateur de I'emploi: les perspectives du marché suisse du
travail s'améliorent nettement

L'indicateur de I’emploi du KOF est en nette progression et ne se situe plus que légérement en
dessous de la moyenne a long terme. Cette hausse est due a des prévisions d'emploi plus
positives. Pour la premiére fois depuis le début de la crise du COVID, les entreprises qui
prévoient d'augmenter leurs effectifs au cours des trois prochains mois sont plus nombreuses
que celles qui prévoient de les réduire.

L'indicateur de I'emploi du KOF a sensiblement augmenté en avril: il se situe maintenant a -1,8 points.
Au premier trimestre 2021, il était encore de -6,3 points (révisé de -8,2 points). L'indicateur a ainsi
rattrapé une grande partie de la baisse qu'il avait subie il y a un an en raison de la crise du COVID.
L'indicateur n'est plus que Iégérement inférieur & sa moyenne a long terme. Les perspectives du marché
du travail suisse se sont donc nettement améliorées par rapport aux derniers mois.

L'indicateur de I'emploi est calculé a partir des enquétes conjoncturelles trimestrielles du KOF. Les
évaluations pour le deuxiéme trimestre sont basées sur les réponses de plus de 4 500 entreprises
interrogées en avril concernant leurs prévisions et leurs attentes en matiére d'emploi. Les prévisions
d'emploi des entreprises - I'évaluation de I'évolution de leur niveau d'emploi au cours des trois prochains
mois - se sont en particulier nettement améliorées. Le solde est méme positif dans tous les secteurs:
pour la premiére fois depuis le début de la crise du COVID, les entreprises qui prévoient d'augmenter
le nombre de leurs employés au cours des trois prochains mois sont plus nhombreuses que celles qui
envisagent de le réduire.

Une évolution positive dans la plupart des secteurs

La reprise de l'indicateur global est généralisée: la plupart des indicateurs de I'emploi ont fortement
augmenté dans la plupart des secteurs. D’aprés les enquétes menées, la majorité des entreprises du
secteur des assurances souhaitent augmenter leurs effectifs. Les indicateurs de I'emploi pour les autres
services, la construction et le commerce de gros sont également légérement positifs. L'indicateur de
I'emploi dans le secteur manufacturier s'est nettement redressé. Bien que l'indicateur soit encore
légérement négatif a -1,0, il y a désormais plus d’entreprises dans ce secteur qui prévoient d'augmenter
leurs effectifs au cours des trois prochains mois que d’entreprises qui envisagent de les réduire. Le
tableau est assombri par le secteur de I'hdtellerie et de la restauration. L'indicateur de I'emploi dans le
secteur de I'hétellerie et de la restauration s'est établi a -34,5 en avril, ce qui constitue une valeur trés
faible d'un point de vue historique. L'évaluation de I'emploi actuel s'est méme dégradée par rapport au
premier trimestre. Néanmoins, les établissements du secteur de I'hotellerie s'attendent également a une
amélioration dans les mois a venir. Les prévisions d'emploi pour les mois a venir ont sensiblement
augmenté par rapport au premier trimestre.
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Période Valeur actuelle de Valeur avant le trimestre
I'indicateur
2éme trimestre 2019 5.7 5.8
3éme trimestre 2019 4.7 5.0
4éme trimestre 2019 1.3 1.5
1er trimestre 2020 3.4 2.8
2éme trimestre 2020 -20.6 -20.5
3éme trimestre 2020 -12.0 -11.7
4éme trimestre 2020 =71 -7.1
1er trimestre 2021 -6.3 -8.2
2éme trimestre -1.8
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KOF Indicateur de I'emploi, Employ et Personnes Actives Occupées
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KOF Indicateur de I’emploi

L'indicateur de I'emploi du KOF est calculé a partir des enquétes trimestrielles menées par le KOF auprées
d’entreprises. Dans le cadre de ces enquétes, le KOF demande aux entreprises du secteur privé en Suisse
la maniére dont celles-ci évaluent leurs effectifs actuels et si elles ont l'intention de les modifier dans les trois

mois a venir. Une valeur positive de l'indicateur signifie que le nombre d'entreprises participantes envisageant
des suppressions d'emplois au cours du trimestre de référence est inférieur au nombre d'entreprises visant
a augmenter leurs effectifs. Dans le passé, il a été démontré que ces évaluations anticipent I'évolution réelle
du marché du travail.

Vous trouverez ici plus d'informations sur l'indicateur et sa méthode de calcul. Vous pourrez
également télécharger les données de l'indicateur :
https://kof.ethz.ch/fr/previsions-indicateurs/indicateurs/kof-indicateur-emploi.html

Contacts:
Michael Siegenthaler | Tél. +41 44 633 93 67 | siegenthaler@kof.ethz.ch
KOF Corporate Communications | Tél. +41 44 633 99 48 | kofcc@kof.ethz.ch
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