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Statuten

SGK SCHWEIZERISCHE GESELLSCHAFT FUR KONJUNKTURFORSCHUNG

Artikel 1

Artikel 2

NAME, SITZ UND ZWECK DER GESELLSCHAFT

Unter dem Namen «SGK Schweizerische Gesellschaft fir Konjunkturforschung»
besteht mit Sitz in Zirich ein Verein im Sinne von Art. 60 ff. des ZGB, der die Auf-
gabe hat, die KOF Konjunkturforschungsstelle der ETH Zirich bei der empirischen
Forschung zu volkswirtschaftlichen Entwicklungen der Schweiz zu unterstitzen. In
diesem Rahmen fordert er im Interesse der Allgemeinheit auch die Durchfiihrung
von Unternehmensbefragungen und die wirtschaftswissenschaftlichen Dienstleis-
tungen der KOF. Er (bt diese Tatigkeiten uneigenniitzig aus. Er verfolgt weder
Erwerbs- noch Selbsthilfezwecke. Seine Mittel sind unwiderruflich diesen gemein-
nitzigen Zwecken gewidmet, womit er explizit auf die Verteilung eines allfalligen
Reingewinns an die Mitglieder und Organe verzichtet.

Die Dauer der Gesellschaft ist unbeschrankt.

Das Geschéftsjahr der Gesellschaft entspricht dem Kalenderjahr.

Die Forderung erfolgt im Rahmen einer vertraglich geregelten Zusammenarbeit
mit der ETH Ziirich.

MITGLIEDSCHAFT BEI DER GESELLSCHAFT

Die Mitgliedschaft bei der Gesellschaft kann von natiirlichen Personen, von juristi-
schen Personen und von Kdrperschaften des 6ffentlichen Rechtes erworben wer-
den. Uber die Aufnahme von Mitgliedern entscheidet der Vorstand. Mitglieder kon-
nen ihren Austritt nur nach vorangegangener dreimonatiger Kiindigung auf Ende

eines Geschaftsjahres erklaren.

Jedes Mitglied verfiigt an der Generalversammlung tiber eine Stimme.



Artikel 3

Artikel 4

Artikel 5

Artikel 6
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MITTEL DER GESELLSCHAFT

a) Mitgliederbeitragen. Diese Beitrage werden fir die verschiedenen Mitglieder
kategorien von der Generalversammlung beschlossen.

b) freiwilligen Beitragen;

c] Zinsen des Gesellschaftsvermégens;

d) anderen Einnahmen.

Fir die Verbindlichkeiten der Gesellschaft haftet ausschliesslich das Gesell-
schaftsvermdgen. Die personliche Haftung der Mitglieder der Gesellschaft sowie
der Mitglieder ihrer Organe fiir Verbindlichkeiten der Gesellschaft wird ausge-
schlossen.

ORGANISATION DER GESELLSCHAFT

Die Organe der Gesellschaft sind die Generalversammlung, der Vorstand und der
Rechnungsrevisor.

Die Gesellschaft halt jahrlich, spatestens sechs Monate nach Ablauf des Geschafts-
jahres, eine ordentliche Generalversammlung ab, die insbesondere folgende
Befugnisse hat: a) Wahl des Prasidenten und der weiteren Mitglieder des Vorstan-
des; b) Wahl des Rechnungsrevisors; c) Abnahme des Geschéftsberichtes und der
Jahresrechnung der SGK; d) Entlastung des Vorstands, dessen Mitglieder sowie
des Rechnungsrevisors; e) Festsetzung der Mitgliederbeitrdge; f) Genehmigung
des jahrlichen Budgets.

Bei den Beschliissen der Generalversammlung entscheidet die einfache Mehrheit
der Anwesenden, soweit die Statuten nichts anderes bestimmen.

Abstimmungen und Wahlen miissen auf Wunsch eines Drittels der Anwesenden
geheim durchgefiihrt werden.

Die Einladungen zur Generalversammlung erfolgen schriftlich oder elektronisch,
mindestens 14 Tage vor dem Termin.

Auf Beschluss des Vorstandes oder auf Antrag eines Fiinftels der Mitglieder kon-
nen jederzeit ausserordentliche Generalversammlungen einberufen werden.



Artikel 7

Artikel 8

Artikel 9

Statuten

Die Vereinsmitglieder werden in folgende Kategorien unterteilt;
a) Privatpersonen:

b) Unternehmungen:

c) Schulen:

d) Verbande:

e) offentliche Kérperschaften

Je Kategorie konnen unterschiedliche Mitgliederbeitrage festgesetzt werden. Fiir
Unternehmungen konnen die Beitrdge entsprechend der Anzahl Beschaftigten
abgestuft werden.

Der Vorstand der Gesellschaft setzt sich aus dem Prasidenten und mindestens
zwei weiteren Mitgliedern zusammen.

Die Amtszeit des Vorstandes betragt drei Jahre. Eine Wiederwahl ist moglich. Die
Mitglieder des Vorstandes sind ehrenamtlich tatig und haben grundsatzlich nur
Anspruch auf Entschadigung ihrer effektiven Spesen und Barauslagen. Fiir beson-
dere Leistungen einzelner Vorstandsmitglieder kann eine angemessene Entscha-
digung ausgerichtet werden.

Der Vorstand hat insbesondere die folgenden Befugnisse:

a) er entscheidet Uber die Annahme zweckbestimmter Zuwendungen;

b) er bestimmt die Vertreter der Gesellschaft in den Organen der KOF, soweit
dies im Rahmen der vertraglich geregelten Zusammenarbeit vorgesehen ist;

c) er bereitet die von der Generalversammlung zu behandelnden Geschéfte vor.

Das Direktorium der KOF ist Mitglied des Vorstandes mit beratender Stimme.

Der Vorstand fiihrt die laufenden Geschafte der Gesellschaft, indem er insbeson-

dere:

a) fir die Rechnungsfiihrung und die Erledigung der Sekretariatsarbeiten sorgt;

b) Uber die Aufnahme neuer Mitglieder entscheidet;

c) die Werbung neuer Mitglieder organisiert;

d) den Verkehr mit den Mitgliedern und den Behdrden ordnet;

e) die KOF in der Akquisition von Forschungs- und Dienstleistungsauftragen
unterstitzt.
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Artikel 10 Der Verein unterliegt der eingeschrankten Revision. Der Rechnungsrevisor der
Gesellschaft wird von der Generalversammlung auf drei Jahre gewahlt.

Artikel 11 Der Prasident vertritt die Gesellschaft nach aussen und leitet die Generalver-
sammlung sowie die Sitzungen des Vorstandes. Im Falle seiner Verhinderung
amtet eines der Vorstandsmitglieder an seiner Stelle.

Artikel 12  Statutenrevisionen konnen von der Generalversammlung mit einer Mehrheit von
zwei Dritteln der anwesenden Mitglieder beschlossen werden.

Artikel 13  Fir die Auflosung der Gesellschaft bedarf es des Beschlusses von drei Vierteln
aller Mitgliederstimmen. Ein allfalliger Liquidationsiiberschuss ist einer steuerbe-
freiten Institution mit Sitz in der Schweiz mit gleicher oder ahnlicher Zwecksetzung
wie die SGK zuzuwenden. Eine Verteilung unter die Mitglieder ist ausgeschlossen.

Zirich, den 2. Juli 2024

)

lic. iur. Stefan Ninlist
Prasident



Statuts

SRC SOCIETE SUISSE DE RECHERCHES CONJONCTURELLES

Article 1

Article 2

NOM, SIEGE ET BUT DE LA SOCIETE

Sous le nom de «Société suisse de recherches conjoncturelles (SRC)» est créée
une association, au sens des art. 60 et suivants du CCS, avec siege a Zurich, dont le
but est de soutenir le Centre de recherches conjoncturelles (KOF) de Ecole poly-
technique fédérale (EPF) de Zurich dans la recherche empirique sur ['évolution de
l'économie suisse. Dans ce cadre et dans lintérét de la collectivité, elle encourage
aussi la réalisation d'enquétes aupres des entreprises et les prestations de ser-
vices du KOF en sciences économiques. Ces activités sont menées dans un but
désintéressé. Elle ne poursuit aucun but lucratif et n’exerce aucune activité d’'ent-
raide. Les moyens financiers sont irrévocablement consacrés a des activités d'in-
térét public, lassociation renoncant a la répartition d'un éventuel bénéfice net ent-
re ses membres et ses organes.

La durée de la Société est illimitée.

L'exercice de la Société correspond a l'année civile.

La promotion se fait dans le cadre d’une collaboration contractuelle avec 'EPF de
Zurich.

MEMBRES

Toute personne physique ou morale et toute corporation de droit public peut deve-
nir membre. Ladmission des membres est décidée par le Comité. Un membre peut
sortir de la Société a la fin d'un exercice seulement et aprés avoir donné un préavis

de trois mois.

Chaque membre dispose d'une voix a l/Assemblée générale.



Article 3

Article 4

Article 5

Article 6

SRC Société suisse de recherches conjoncturelles 7

RESSOURCES DE LA SOCIETE

Les ressources de la Société sont constituées par:

al) les cotisations des membres. Le montant des cotisations est fixé par [Assem-
blée générale pour les différentes catégories de membres;

b) les contributions volontaires;

c) les revenus de la fortune de la Société;

d) d'autres ressources.

La fortune de la Société répond exclusivement des obligations de la Société. La
responsabilité personnelle des membres de la Société et des membres de ses
organes pour les obligations de la Société est exclue.

ORGANISATION DE LA SOCIETE

Les organes de la Société sont: [Assemblée générale, le Comité, et le vérificateur
des comptes.

L'Assemblée générale ordinaire a lieu chaque année dans les six mois qui suivent
la cloture de Uexercice. Elle a en particulier les compétences suivantes:

a) élection du président et des autres membres du Comité;

b) élection du vérificateur des comptes;

c] approbation du rapport de gestion et des comptes annuels de la Société;

d) décharge du Comité, de ses membres et du vérificateur des comptes;

e) fixation des cotisations des membres;

f) approbation du budget annuel.

Les décisions de 'Assemblée sont prises a la majorité simple des membres pré-
sents, a moins que les statuts n'en disposent autrement.

Si un tiers des membres présents en fait la demande, les votations et les élections
doivent avoir lieu au bulletin secret.

Les convocations a lAssemblée générale sont faites par écrit ou par courrier élec-
tronique, 14 jours au moins avant la date de la réunion.

Une Assemblée générale extraordinaire peut étre convoquée en tout temps sur
décision du Comité ou lorsque le cinquieme des membres en fait la demande.
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Article 7 Les membres de l'association se répartissent entre les catégories suivantes;
a) personnes privées;
b) entreprises;
c) établissements scolaires;
d) associations;
e) organismes publics.

Des cotisations différentes peuvent étre fixées selon la catégorie. Pour les entre-
prises, les cotisations peuvent étre définies en fonction du nombre de salariés.

Article 8 Le Comité de la Société se compose du président et d’au moins deux autres mem-
bres.

La durée de son mandat est de trois ans. Il est rééligible. Les membres du Comité
exercent leur activité a titre bénévole et ne bénéficient en principe que du dédom-
magement de leurs dépenses et des débours effectifs. Une rémunération adéquate
peut leur étre versée de maniére individuelle pour des prestations particulieres.

Le Comité a en particulier les compétences suivantes:

a) il décide de l'acceptation des subventions affectées a un but déterminé;

b) il détermine les représentants de la Société dans les organes du KOF, dans la
mesure oU cela est prévu dans le cadre de la collaboration contractuelle;

c) il prépare les objets & soumettre a lAssemblée générale.

La direction du KOF est membre du Comité avec voix consultative.

Article 9  Le Comité regle les affaires courantes de la Société et en particulier:
a) il supervise la tenue de la comptabilité et les travaux de secrétariat;
b) il décide de l'admission des nouveaux membres;
c) il organise le recrutement de nouveaux membres;
d) il se charge des relations avec les membres et les autorités;
e) il soutient le KOF dans l'acquisition de mandats de recherches et de services.
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Article 10 L'Association est soumise a une révision restreinte. Le vérificateur des comptes de
la Société est élu par lAssemblée générale pour trois ans.

Article 11 Le président représente la Société envers les tiers et préside lAssemblée généra-
le, ainsi que les séances du Comité. En cas d’empéchement, il est remplacé par un
membre du Comité.

Article 12 Les révisions des statuts peuvent étre décidées par une majorité des deux tiers des
membres présents a lAssemblée générale.

Article 13  La dissolution de la Société doit étre approuvée par les trois quarts de tous les
membres. Tout excédent de liquidation sera affecté a une institution exonérée
d'imp6ts dont le siege est en Suisse et dont le but est identique ou similaire a la
SRC. Une distribution entre les membres est exclue.

Zurich, le 2 juillet 2024

lic. iur. Stefan Ninlist

Président
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