
1/3 

 

 
Bachelor-Studiengang Staatswissenschaften (Berufsoffizier) 

ETH Zentrum, Haldeneggsteig 4, IFW E 31.3 
CH-8092 Zürich 

 
 
 

Gutachten zur Bachelor-Arbeit 
 

(Inkraftsetzung Herbstsemester 2018) 
 

  
Studierende/-r: .............................................................................................. 
 
Hauptreferent/in: .............................................................................................. 
 
Korreferent/in: .............................................................................................. 
 
Thema: .............................................................................................. 
 

 .............................................................................................. 
 
 

Note: .................. 
 

 
 
Notenskala: 
 
6.0 sehr gut 
5.5 gut bis sehr gut 
5.0 gut 
4.5 genügend bis gut 
4.0 genügend 
3.5 ungenügend 
3.0 schwach 
2.0 sehr schwach 
1.0 unbrauchbar 
 
(es gelten auch Viertelnoten) 
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Bewertungsblatt 
 
 
 
 

1. Aufbau (Umsetzung der Vorgaben des Merkblatts und Gliederung des Hauptteils) 
 

 
sehr gut 

 

 
gut 

 
genügend 

 
ungenügend 

 
schwach 

 
2. Behandlung des eröffneten Themas (Ableitung von Leitfragen)  
 

 
sehr gut 

 

 
gut 

 
genügend 

 
ungenügend 

 
schwach 

 
3. Inhalt (Differenziertheit der Behandlung der Leitfragen) 
 

 
sehr gut 

 

 
gut 

 
genügend 

 
ungenügend 

 
schwach 

 
4. Innovationsgehalt (Beantwortung der Leitfragen, Erkenntnisse zum Thema) 
 

 
sehr gut 

 
gut 

 
genügend 

 

 
ungenügend 

 
schwach 

 
5. Berücksichtigung von Literatur/Quellen (Bibliographie, Auswertung und Einarbeitung) 
 

 
sehr gut 

 

 
gut 

 
genügend 

 
ungenügend 

 
schwach 

 
6. Sprache (Wortwahl, Syntax, Orthographie) 
 

 
sehr gut 

 

 
gut 

 
genügend 

 
ungenügend 

 
schwach 

 
7. Formale Gestaltung (optische Erscheinung, Umfang, Zitierweise, Visualisierungen) 
 

 
sehr gut 

 

 
gut 

 
genügend 

 
ungenügend 

 
schwach 

 
8. Methode („Theorie-Basierung“: Einführung und Anwendung einer Theorie) 
 

 
sehr gut 

 

 
gut 

 
genügend 

 
ungenügend 

 
schwach 
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Stärken der Arbeit: 

 

 

 

 

 

 

 

Schwächen der Arbeit: 

 

 

 

 

 

 

Hilfeleistung: 

vor der Arbeitsperiode:    □ ja  / □ nein 

Besprechung der Disposition:   □ ja  / □ nein 

Weitere arbeitsmethodische Hilfeleistung:  □ ja  / □ nein 

Wenn ja, welche:   …………………………………………………………………………….. 

Begründung:   …………………………………………………………………………….. 

 

 

Hauptreferent/-in  ………………………………………………………………………………………….. 

  (Unterschrift)    (Datum) 

 

Korreferent/-in  ………………………………………………………………………………………….. 

(Zustimmung)  (Unterschrift)    (Datum) 

 

 

Verabschiedet an UK vom 26.9.2017 


