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Forschungsfrage

Ziel: Analyse der Einstellung gegenuber MINT anhand von Einschatzungen von Berufsbildern.

et

Welches Gewicht sollten (diese drei) MINT-Prototypen bei der Evaluation von MINT-Initiativen haben?
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Analyse verschiedener Methoden, um MINT-Erwerbstatige zu definieren
->

Kompetenzbasierte Definition

¥

Definition von MINT-Kompetenzen
+

Erstellung von Bildern zu MINT-Prototypen

Berechnung der Anzahl Erwerbstatige pro MINT-Prototyp

¥

Analyse der Charakteristiken von MINT-Erwerbstatigen
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\Welche der folgenden Hochschulstudienfacher sind MINT-Ausbildungen?

Mathematik

Physik

Informatik

Technik

Bauwesen

Chemie und Life Sciences
Geographie
Sozialwissenschaften

. Architektur

0.Medizin

Lo NOOR~WON -
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Ziel eines breiten Verstandnisses von MINT-Erwerbstatigen: Thematische Erweiterung

Hochschulfach

Bundesamt fur Statistik

Mathematik Ja
Physik Ja
Informatik Ja
Technik Ja
Bauwesen Ja
Chemie und Life Sciences Ja
Geographie Ja
Sozialwissenschaften Nein
Architektur Nein
Medizin Nein

—
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Thematische Erweiterung

¥

M-MINT
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Ziel eines breiten Verstandnisses von MINT-Erwerbstatigen: Ausbildungserweiterung

Definition aufgrund von Hochschulfachern fur Schweiz besonders restriktiv

@

Definition von MINT-Erwerbstatigen aufgrund MINT-Kompetenzen

@

Berufe mit hohem Anwendungsniveau in amerikanischer Berufs-Datenbank O*NET
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Ziel eines breiten Verstandnisses von MINT-Erwerbstatigen: Ausbildungserweiterung

Definition aufgrund von Hochschulfachern fur Schweiz besonders restriktiv

@

Definition von MINT-Erwerbstatigen aufgrund MINT-Kompetenzen

@

Berufe mit hohem Anwendungsniveau in amerikanischer Berufs-Datenbank O*NET

Hochschulfach Bundesamt fur Statistik O*NET Kompetenz

Mathematik Ja Mathematik

Physik Ja Physik

Informatik Ja Computer und Elektronik

Technik Ja Ingenieurwesen und Technologie
Mechanik

Bauwesen Ja Bauwesen und Konstruktion

Chemie und Life Sciences Ja Biologie
Chemie

Geographie Ja Geographie

Sozialwissenschaften Nein Soziologie und Anthropologie

Architektur Nein Design

Medizin Nein Medizin und Zahnmedizin
Therapie und Beratung
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\Welches Niveau der Kompetenz ist notwendig, um |hren gegenwartigen Beruf auszutuben?

Kompetenz 1 2 3 4 6 /
Computer und Einen Einen Ein Programm
Elektronik Mediaplayer Computer erstellen, um
bedienen, verwenden, einen
um ein um ein Computer auf
Schulungsvi Dokument zu Viren zu
deo formatieren scannen
anzusehen
Design Eine gerade Plane fur die Detaillierte
Linie mit Umgestaltung Plane fur ein
einer Lange einer Klche Hochhaus-
von 4-3/16 entwerfen Burogebaude
Zoll zeichnen entwickeln
Mechanik Die Filter in Ein Ventil an Ein
einem Ofen einer Dusentriebwe
ersetzen Dampfleitung rk eines
ersetzen Flugzeugs
uberholen
—
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MINT-Prototypen

MINT-Bereich

Mathematik Informatik Natur- Technik Medizin

wissenschaft

Tertiar Mbaasjgzienn- Arzt/Arztin

Haufigste Ausbildungsstufe

Sek i =< -l
o [
/i \ “’JI
O*NET Computerund Biologie, Chemie Ingenieurwesen Ingenieurwesen Design Medizin und
Elektronik, und und Zahnmedizin
Kompet Mathematik, Technologie, Technologie,

enz Physik Mechanik Mechanik



\Welche Berufe werden durch die MINT-Prototypen reprasentiert?

Kompetenzen: Mathematik, Physik, Computer und Elektronik

Flhrungskréfte in der Erbringung von Dienstleistungen im Bereich IKT
Mathematiker*innen, Aktuar*innen und Statistiker*innen

Maschinenbau- , Mechatronik- und Systemtechnikingenieur*innen
Spezialist*innen in der IKT, onA

Systemanalytiker*innen

Anwendungsprogrammierer‘innen

Systemadministrator*innen

Baufiihrer*innen und Bautechniker*innen
Elektrotechniker*innen

Maschinenbau-, System- Automation- und Prozesstechniker*innen
Material- und ingenieurtechnische Fachkréfte, andere

Medizintechniker®innen bildgebenderVerfahren und Therapiegeréte
Techniker*innen fir die Anwenderbetreuung in der IKT

Zimmerleute, Bautischler*innen, Storenmonteur*innen, Bootbauer*innen

Quelle: BFS: Anzahl Erwerbstatiger in der Schweiz nach der ISCO-08-Klassifikation 13



Wie viele MINT-Erwerbstatige gibt es pro MINT-Prototypen?

Mechaniker*in

28.06.2024
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\Welche personlichen Charakteristiken haben die MINT-Erwerbstatigen?

Anteil MINT-Erwerbstatige

m Anteil Frauen (%) = Anteil Auslander®innen (%)
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Wie gross ist der MINT-Fachkraftemangel?

Erwerbstatigen
-Durchschnitt

Fachkraftemangelindex

SWISS
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Zusammenfassung

« MINT-Erwerbstatige konnen unterschiedlich definiert werden

> Begriff der MINT-Forderung kann eine sehr unterschiedliche Bedeutung haben

« Wir nutzen Informationen zu Kompetenzen, um die Anzahl Erwerbstatige von acht MINT-Prototypen zu messen

MINT-Bereich

Mathematik Informatik Natur- Technik Medizin
wissenschaft :
Tertiar MHSChInf_'n‘ Arzt/Arztin

Informatlker in

Haufigste Ausbildungsstufe

Sek Il

O*NET Computer und  Biologie, Chemie Ingenieurwesen Ingenieurwesen Design Medizin und
Elektronik, und und Zahnmedizin

Kom pet Mathematik, Technologie, Technologie,

enz Physik Mechanik Mechanik

« MINT-Protottypen unterscheiden sich stark, z.B. hinsichtlich Geschlechtsanteil, Fachkraftemangel.

SWISS
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Forschungsfragen

1) Wie konnen MINT-Erwerbstatige klassifiziert werden?
a. Welche Methoden existieren, um MINT-Erwerbstatige zu klassifizieren?
b. Welche MINT-Kategorien lassen sich unterscheiden?
c. Wie konnen MINT-Kompetenzen fur die Klassifikation genutzt werden?
d. Wie stark unterscheiden sich verschiedene Klassifikationen von MINT-Erwerbstatigen?

2) Wie konnen MINT-Erwerbstatige durch MINT-Prototypen reprasentiert werden?
a. Welche prototypischen Tatigkeiten reprasentieren die MINT-Erwerbstatigen?
b. Welche Berufe werden durch die MINT-Prototypen reprasentiert?
c. Wie wichtig sind die MINT-Prototypen in den verschiedenen MINT-Klassifikationen?

3) Welche Charakteristiken haben die MINT-Erwerbstatigen?
a. Welche personlichen Charakteristiken haben die MINT-Erwerbstatigen?
b. Wie gross ist MINT-Fachkraftemangel?

SSSSS
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\Welche MINT-Kategorien lassen sich unterscheiden?

.- MINT-Bereich

Mathematik Informatik Natur- Technik Medizin
wissenschaft

Thematische R
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Wie konnen MINT-Kompetenzen fur die Klassifikation genutzt werden?
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Wie stark unterscheiden sich verschiedene Klassifikationen von MINT-Erwerbstatigen?

Anzahl Erwerbstatige (1'000)

0 50 100 150 200 250 300
% Geschaftsfuhrer und Vorstande
% Fuhrungskrafte im kaufmannischen Bereich =
g Fuhrungskrafte Produktion und spezialisierte Dienstleistungen g
E Fuhrungskrafte Hotels, Restaurants und Handel o
= o Naturwissenschaftler, Mathematiker und Ingenieure mmm——=__
5 E Spezialisten in Gesundheitsberufen mm—————————————————————=
= E 2 Lehrkrafte =
S G o
E %3 Betriebswirte =
g g Spezialisten Informations-’/Kommunikationstechnologie ==
Juristen, Sozialwissenschaftler und Kulturberufe =
5 o O Ingenieurtechnische und vergleichbare Fachkrafte =
% 5.8 0 Assistenzberufe im Gesundheitswesen ===
% _‘CE % % Betriebswirtschaftliche Fachkrafte
§ E % - Juristische, soziale und kulturelle Fachkrafte .
=2 Informations- und Kommunikationstechniker .:_
m Erwerbstatige insgesamt MINT-Ausbildung (BASS, 2010)
® MINT-Berufe (BLS 2014) MINT-Kompetenzen (Tiefer Grenzwert)

ETl = MINT-Kompetenzen (Mittelhoher Grenzwert) m MINT-Kompetenzen (Hoher Grenzwert) 22



Wie stark unterscheiden sich verschiedene Klassifikationen von MINT-Erwerbstatigen?

Fachkr
afte

ETHzurich

Allgemeine Buro- und Sekretariatskrafte

% Birokrafte mit Kundenkontakt -
E Burokrafte im Finanz- und Rechnungswesen
- Sonstige Burokrafte
‘é-ja_g . Berufe personenbezogener Dienstleistungen
% E E Verkaufskrafte
*g‘ gg Betreuungsberufe
g < Schutzkrafte
-g % E - Fachkrafte in der Landwirtschaft
S @ £ Fachkrafte in Forstwirtschaft
% Bau- und Ausbaufachkrafte
2 Metallarbeiter und Mechaniker
% Prazisionshandwerker, Drucker und kunsthandwerkliche..__
é Elektriker und Elektroniker —
cI'u Berufe in der Nahrungsmittel-/Holz-/Bekleidungsverarbeitung T
m Erwerbstatige insgesamt MINT-Ausbildung (BASS, 2010)
m MINT-Berufe (BLS 2014) MINT-Kompetenzen (Tiefer Grenzwert)
= MINT-Kompetenzen (Mittelhoher Grenzwert) m MINT-Kompetenzen (Hoher Grenzwert)
S >) EEILI'S“S”‘“" Chair of Education Systems 28.06.2024
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\Welche Berufe werden durch die MINT-Prototypen reprasentiert?

Medizinische Assistent*innen Fuhrungskréfte in der Erbringung von Dienstleistungen im Bereich IKT

Physiotherapeutische Techniker*innen und Assistent*innen Mathematiker*innen, Aktuartinnen und Statistiker*innen

Zahnmedizinische Assistent*innen und Dentaihygienikertinnen Maschinenbau- Mechatronik- und Svstemtechnikinaenieur'i

Fachkrafte Gesundheit und Pflege (mittlere Stufe) e . Y genieurinnen
Spezialistinnen in der IKT, onA

Systemanalytiker*innen

Anwendungsprogrammierer*innen

Systemadministrator*innen

Baufuhrerinnen und Bautechniker*innen
Elektrotechniker*innen

Maschinenbau-, System- Automation- und Prozesstechniker*innen
Material- und ingenieurtechnische Fachkrafte, andere

Medizintechniker*innen bildgebenderVerfahren und Therapiegeréte
Techniker*innen fiir die Anwenderbetreuung in der IKT
Zimmerleute, Bautischler*innen, Storenmonteur*innen, Bootbauer*innen

Spezialisten in Gesundheitsberufen, anderweitig nicht genannt
Physiotherapeut*innen

Zahnérzt*innen

Spezialistinnen der traditionellen und komplementéren Medizin
Pflegedienstleiterinnen und Pflegefachkrafte

Fachérzt*innen
Arzt‘innen, onA

Fuhrungskréfte in Forschung und Entwicklung
Flhrungskrafte in der Produktion von Waren
Biolog*innen, Botaniker*innen, Zoolog*innen und verwandte Berufe

Apotheker*innen

Raumgestalter*innen und Dekorateur*innen
Medizintechniker*innen im Bereich Labor und Pathologie

Technische Zeichner*innen

Flhrungskréfte in der Produktion im Bau
Ingenieurwissenschaftler*innen (ohne Elektrotechnik, Elektronik), ocnA
Prozess-und Produktionsingenieur‘innen

Bauingenieur*innen

Grafik- und Multimediadesigner*innen
Produkt- und Textildesigner*innen
Architekt*innen, Innenarchitekt*innen

Polier*innen und Vorarbeiter*innen
Bauspengler*innen und Sanitér- und Heizungsinstallateur*innen
Elektroniker*innen und Elektronik-Servicetechniker*innen Polymechaniker*innen, und verwandte Berufe, onA
Automatiker*innen und verwandte Berufe Werkzeugmechaniker*innen und verwandte Berufe
Ingenieur*innen im Bereich Elektrotechnik Kraftfahrzeugmechaniker*innen und -schlosser*innen

Land- und Industriemaschinenmechaniker*innen und -schlosser*innen

Uhrmacher*innen, Uhrenarbeiter‘innen, Mikromechaniker*innen

| " Peototyp .M rots A K4 Pictoty ) ket ~ Prototyp Y &7 . typ .
n g A MEchanike = F @i s Elektronik- gewsa . Iy | Architekt= t | PGS SEE 0N DR pljcertOtXP
er*in ] 5 o : s = ZU/ATZLIN St eger*in



Wie wichtig sind die MINT-Prototypen in den verschiedenen MINT-Klassifikationen?

100%
90% u Pfleger*in
80% m Arzt/ Arztin
70% m Architekt*in

60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

m Elektroniker*in

® Mechaniker*in

m Maschinenbauer*in
= Laborant®in

m Informatiker*in

SSSSS
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1) Welche MINT-Prototypen sind nicht MINT?
2) Welche MINT-Prototypen sollten anders illustriert werden

3) Welche MINT-Prototypen fehlen?

MINT-Bereich
Mathematik Informatik Natur Technik Medizin
Kom pet Mathematik Computer und Biologie, Ingenieurwesen Ingenieurwesen Design Medizin und
enz Elektronik, Chemie, und und Zahnmedizin
Mathematik, Geographie Technologie, Technologie,
Physik Maschinenbau  Maschinenbau
Tertiar Maschinen- Arzt/Arztin
bauer*in__ )
Informatiker*in
1]/
Sek I

Haufig benotigte Ausbildungsstufe
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